Zakcznik Nr 1

do uchwaty nr 441/12
Rady Miasta Torunia

z dnia 22 listopada 2012 r.

Program Wspoétpracy Gminy Miasta Tarw 2013 roku

Z organizacjami pozagdowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3. @stistawy

z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatakwd pazytku publicznego i o wolontariacie

Rozdziat |
Postanowienia ogolne

§ 1. 1. Program obejmuje wspotpgaz organizacjami pozagdowymi prowadzcymi

dziatalnag¢ pazytku publicznego na rzecz Gminy Miasta Toiyej mieszkacow.

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

2. Program okrda:

cel gléwny i cele szczegobtowe programu;

zasady wspoOtpracy;

zakres przedmiotowy;

formy wspotpracy;

priorytetowe zadania publiczne;

okres realizacji programui;

SposOb realizacji programu;

wysokas¢ srodkéw przeznaczanych na realizapjogramu;
sposOb oceny realizacji programu;

10) informacg 0 sposobie tworzenia programu oraz o przebiegsWtaci;
11) tryb powotywania i zasady dziatania komisji konkawgch do opiniowania ofert w

1)

2)

3)
4)
5)
6)

7)

otwartych konkursach ofert.

3. llekraé w niniejszym Programie jest mowa o:

ustawie — natey przez to rozumie ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatakod
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010Nr 28 po0z.146, Nr 234, poz.
1536; z 2011 nr 112, poz. 654, Nr 149, poz. 88720%, poz. 1211, Nr 208, poz. 1241,
Nr 209, poz. 1244);

programie — naley przez to rozumie Program Wspotpracy Gminy Miasta Tarw
2013 roku z organizacjami pozadowymi oraz podmiotami, o ktdrych mowa w art. 3
ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziad&tn pazytku publicznego i o
wolontariacie;

gminie — naley przez to rozumieGmine Miasta Toruk;

radzie miasta — natg przez to rozumieRad: Miasta Torunia,

prezydencie — naky przez to rozumiePrezydenta Miasta Torunia;

radzie — naley przez to rozumie Rad: Dzialalngci Pazytku Publicznego Miasta
Torunia;

organizacji pozamdowej — naley przez to rozumie jednostk nieledaca jednostlg
sektora finansow publicznych, w rozumieniu ustawyzepisbw o finansach
publicznych, i niedziataga w celu osigniccia zysku, osab prawry lub jednostk
organizacyja nieposiadajca osobowdci prawnej utworzom na podstawie przepisow
ustaw, w tym fundacje i stowarzyszenia, z zaggmeem art. 3 ust. 4 ustawy oraz
podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy;



8) dziatalndgci pozytku publicznego — naky przez to rozumie dziatalng¢ spotecznie
uzyteczry, prowadzon przez organizacje pozadowe w sferze zadapublicznych
okreslonych w art. 4 ustawy;

9) zadaniu publicznym — natg przez to rozumigezadania, o ktérych mowa w art. 4 ust. 1
ustawy, o ile obejmygjzadania Gminy Miasta Tofiy

10) dzialy Urzdu Miasta Torunia — natg przez to rozumie Wydziaty, Biura i inne
jednostki, bez wzgtu na ich nazey, wyodrbnione w regulaminie organizacyjnym
Urzedu Miasta Torunia;

11) wieloletnim programie — naty przez to rozumie Wieloletni Program Wspotpracy
Gminy Miasta Torad z organizacjami pozagdowymi oraz podmiotami, o ktorych
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 dziatalnéci pozytku
publicznego i o wolontariacie na lata 2013-2017h¢uata Rady Miasta Torunia nr
440/12 z 22 listopada 2012 r.);

12) forum — naley przez to rozumigToruaskie Forum Organizacji Pozadowych;

13) petnomocniku — nalegy przez to rozumiepetnomocnika Prezydenta Miasta Torunia ds.
wspoOtpracy z organizacjami pozadowymi;

14) komisji konkursowej — nafgy przez to rozumie komisg powotary do opiniowania
ofert ztazonych w otwartych konkursach ofert.

Rozdziat Il
Cele Programu

§ 2. 1. Celem gtbwnym Programu jest rozwoj spotéstea obywatelskiego.
2. Cele szczego6towe Programu to:

1) wzmocnienie organizacji pozadowych, partnerstw i ich wzajemnej wspotpracy;

2) wspieranie aktywriei spotecznéci lokalnych oraz tworzenie warunkéw do
powstawania nowych inicjatyw obywatelskich;

3) promowanie wolontariatu;

4) poprawa jakeéci ustug publicznych;

5) zwigkszenie wplywu sektora obywatelskiego na kreowapadityki spotecznej w
gminie;

6) poprawa jakéci zycia mieszkacoéw Gminy.

Rozdziat IlI
Zasady wspotpracy

8§ 3. Wspotpraca Gminy z organizacjami pozdmvymi opiera & na zasadach
okreslonych w wieloletnim programie, tj. zasadach: pomiozcsci, Ssuwerenngi,
partnerstwa, efektywnoi, uczciwej konkurencji oraz jawRai.

Rozdziat IV
Zakres przedmiotowy

§ 4. Przedmiotem wspotpracy Gminy z organizacjasegpadowymi jest realizacja
zada publicznych, o ktérych mowa w § 8 Programu.

Rozdziat V
Formy wspotpracy



8§ 5. Wspotpraca Gminy z organizacjami pozdmvymi ma charakter finansowy i
pozafinansowy.

§ 6. 1. Do finansowych form wspotpracy zaliczawiszczegolngci:

1) zlecanie organizacjom pozadowym realizacji zadapublicznych okréonych w § 8,
w formie:

a) powierzania wykonania zaflapublicznych wraz z udzieleniem dotacji na

finansowanie ich realizacji, albo

b) wspierania wykonania zafla publicznych przez udzielenie dotacji na

dofinansowanie ich realizaciji;

2) zlecanie realizacji zadgoublicznych z pomiriciem otwartego konkursu ofert w trybie
art. 19a ustawy;

3) udostpnienie lokali i budynkéw z zasobdéw komunalnych zesadach okéonych
przez widciwe organy Gminy.

2. Zlecanie realizacji zadgublicznych odbywa siw trybie otwartego konkursu ofert
ogtaszanego przez Prezydenta zgodnie z art. 1lvyiséaw zakresie sportu na podstawie art.
27 ust. 2 Ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. o spof€iz. U. Nr 127, poz.857) oraz uchwaty
Nr 936/10 Rady Miasta Torunia z dnia 4 listopada®0 w sprawie okienia warunkow i
trybu finansowania rozwoju sportu przez Gelvliasta Toru.

3. Termin skladania ofert konkursowych niezady¢ krotszy nk 21 dni od dnia
ogtoszenia otwartego konkursu ofert.

4. Informacja o konkursie zamieszczana jest:

1) w Biuletynie Informacji Publicznej (w dziale ,Ogtpsnia Prezydenta Miasta Torunia”);
2) natablicy ogtoszeUrzedu Miasta Torunia;
3) w miejskim serwisie informacyjnym dla organizaajizaradowych.

5. Szczegotowe zasady i tryb pgstwania przy zlecaniu realizacji zadaublicznych z
pominigciem otwartego konkursu ofert okle Prezydent.

6. Powierzanie zadamaze nasipi¢ w innym trybie ni w otwartym konkursie ofert,
jezeli dane zadania nioa zrealizowa efektywniej w inny sposéb okileny w odgbnych
przepisach, w szczegokkw poprzez zakup ustug na zasadach i w trybie stdngm w
przepisach ustawy dotysazej udzielania zaméwiepublicznych.

7. Zadania publiczne magoy¢ realizowane wspolnie przez Gminoraz organizacje
pozaradowe w wyniku inicjatywy lokalnej na zasadach gkvaych w Rozdziale 2a ustawy.

8. Organizacje pozagsdowe mog z wiasnej inicjatywy zioy¢ oferk realizacji zada
publicznych. W tym wypadku Prezydent w terminie pigekraczajcym jednego miesca
podejmuje nagpujace dziatania:

1) rozpatruje celow& realizacji okrélonego zadania publicznego przez organizacje
pozaradowe bionc pod uwag stopieé, w jakim oferta odpowiada priorytetom zada
publicznych, daje gwarangjrealizacji zada zgodnie ze standardami éavymi dla
danego zadanidgyodki dostpne na realizagjokreslonych zada, rodzaje okrdonych
zada i korzysci wynikajace z realizacji zadania publicznego przez orgapgzac
pozaradowa;

2) informuje o poditej decyzji, a w przypadku stwierdzenia celduwio realizacji
okreslonego zadania publicznego informuje skladapo ofer¢ o trybie zlecenia
zadania publicznego.

9. Stworzenie mdiwosci dla zwkkszenia zada publicznych zlecanych w formie
uméw wieloletnich.

10. Zarowno w przypadku uczestnictwa w otwartym kwosie ofert, jak i skitadania
oferty w trybie art. 19a ustawy oraz z wilasnej jetigwy organizacje pozagdowe
zobowhzane § do ziaenia oferty na formularzu oldlenym w rozporzdzeniu ministra
wiasciwego ds. polityki spotecznej w sprawie wzoru bofer ramowego wzoru umowy



dotyczcych realizacji zadania publicznego oraz wzoru wpraania z wykonania tego
zadania.

1)
2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

§ 7. Do pozafinansowych form wspotpracy zaliczavsiszczegolngci:

wzajemne informowanie b planowanych kierunkach dziata

funkcjonowanie Rady jako organu konsultacyjnegpiniodawczego;

konsultowanie z Radi organizacjami pozaggdowymi projektow aktow normatywnych
w dziedzinach dotyerych dzialalnéci statutowej tych organizacji zgodnie ze
zwyczajowo przyjtymi formami;

udziat przedstawicieli organizacji pozadowych w pracach Komisji konkursowych;
wspieranie w poszukiwanigérodkéw finansowych z innychrédet niz budzet Gminy,
m.in. poprzez informowanie o potencjalnycédiach finansowania i udzielanie
rekomendacji w przypadku ubiegani@ girzez organizacje pozadowe osrodki ze
zrodet  zewwtrznych, wspétdziatanie w pozyskiwanikrodkéw z funduszy
strukturalnych Unii Europejskiej;

podejmowanie dziafa na rzecz wzmocnienia instytucjonalnego organizacji
pozaradowych np. organizowanie lub informowanie o#@osciach uczestnictwa w
szkoleniach, konsultacjach, konferencjach itp.;

przygotowanie przy wspotudziale sektora pozdazvego Forum;

pomoc w nawjzywaniu kontaktow z organizacjami o podobnym chtmae w
miastach partnerskich Gminy;

rozbudow i aktualizacg miejskiego serwisu informacyjnego dla organizacji
pozaradowych zawierajcego baz danych o organizacjach pozadpwych
realizupcych zadania publiczne, informacje o inicjatywach pizeds¢wzicciach
realizowanych przez organizacje pozalawe, aktuala internetows baz danych
torunskich organizacji pozagdowych.

Rozdziat VI
Priorytetowe zadania publiczne

§ 8. 1. W ramach zadapublicznych Gminy realizowanych w 2013 roku przy

wspoétudziale organizacji pozadowych preferowanecda zadania:
1) kultura, sztuka, ochrona dobr kultury i tradycjpdtrzymywanie tradycji narodowej,

2)

pieleggnowania polskéci oraz rozwoju swiadomaci narodowej, obywatelskiej i

kulturowej; promocja oggnie¢ kulturalnych Torunia, a w szczegOkoa

a) inicjatyw realizowanych w okresie od lutego do majaiazanych z obchodami Dni
Dziedzictwa Kopernikaskiego majcych na celu uparginienie 540 rocznicy
urodzin oraz 470 rocznigymierci Mikotaja Kopernika,

b) projektow artystycznych o randze ponadlokalnej enézhcych nowe Iub
dotychczas mato znane w Toruniu zjawiska artystgcan dzieta tworcow
europejskich oraz wspieeglych europejskwymiarg kulturalm,

c) projektow hczacych sfee nauki ze stref kultury,

d) projektow wzbogacagych letni ofert kulturalm (Torun, jako cel turystyki
kulturalnej),

e) tworzenie i rozwijanie nowego sektora artystycznegisanego w obszar pogaizy
Trzema Wieami tj. Baszi Gokbnik, Bramy Klasztorm i Krzywa Wieza,

f) realizacja inicjatyw magych na celu rozwijanie edukacji artystycznej deiec
miodziezy, w tym programéw prowadeych do czynnego, a nie tylko biernego
uczestnictwa w kulturze;

turystyka i krajoznawstwo, w tym m.in.:



3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

a) wspieranie dziaka i inicjatyw turystycznych promagych Gmire jako crodek

turystyczny,

b) wytyczanie, znakowanie i utrzymanie szlakéw turgstych, ktérych trasa wiedzie
przez Gmig,

c) prowadzenie dziatal$ei wychowawczej, krajoznawczej i popularyzatorskig
zakresie turystyki i krajoznawstwa,

d) organizacja imprez turystycznych i krajoznawczythrdieszkacow;

ochrona i promocja zdrowia, w tym m.in.:

a) realizacja profilaktycznych projektow zdrowotnyehtym na rzecz osob starszych,

b) edukacja prozdrowotna spoteaséva,

profilaktyka uzalenien i przeciwdziatanie patologiom spotecznym, w tymmm.

a) realizacja kampanii oraz projektow profilaktycznywnrzecz przeciwdziatania
nikotynizmowi, alkoholizmowi, narkomanii, HIV/AID®raz przemocy,

b) pomoc psychospoteczna i prawna rodzinom oraz osabproblemem uzaimien,
osobom déwiadczajcym przemocy, znajdagym sk w trudnej sytuacjiyciowej
itp.,

c) rehabilitacja oraz reintegracja spoteczna i zawalovsob uzalmionych od
srodkow psychoaktywnych oraz wykluczonych i zagmwych wykluczeniem
spotecznym,

d) poprawa komfortuycia oséhzyjacych z HIV/AIDS,

e) organizacja czasu wolnego dzieci i mtodgie

f) programy edukacyjne dla rodzicow,

g) dziatania promujce i wspierajce rodzir;

dziatania na rzecz osob niepetnosprawnych, w tym.m.

a) rehabilitacja usprawniaga,

b) aktywizacja i integracja spoteczna osOb niepetraspych, w szczegoblsoi w

obszarach sportu, kultury, turystyki,

c) edukacja spoteczna w zakresie potrzeb ilmmsci oséb niepetnosprawnych,

d) likwidacja barier w komunikowaniugi

wspieranie edukacji i wychowania, w tym m.in.:

a) organizacja czasu wolnego dzieci i mtodgi@olaczona z dziatalnieia edukacyjq i

wychowawcz (z wylaczeniem sportu i rekreaciji),

b) rozwijanie zainteresowia uzdolnier dzieci i miodziey,

c) popularyzacja poszczegolnych dziedzin wiedZydd dzieci i miodziey;

wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznejymtm.in.:

a) tworzenie warunkéw, w tym organizacyjnych, sprzgsch rozwojowi sportu,

b) zapewnienie rozwoju fizycznego dzieci i mtodazig

C) organizowanie imprez sportowych i rekreacyjnych,

d) wspotpraca nddzynarodowa i integracja Zeodowiskami sportowymi;

dziatania na rzecz integracji europejskiej orazjatywy realizowane z partnerami z

krajow Unii Europejskiej;

inicjatywy mapce na celu wsparcie 0sob bezrobotnych, zwtaszazgotitvale oraz

przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu, w tym npowvanie wolontariatu jako

formy aktywndci i nabycia déwiadczenia zawodowego;

10) dziatania wspierage przedsibiorcza¢, w tym zaktadanie dziataldoi gospodarczej w

szczegOlnéci z brarty nowoczesnych technologii;

11) dziatania wspomagage rozwoj spoteczestwa obywatelskiego oraz ochkowolnosci i

praw cztowieka;



12) dofinansowanie wktadu wiasnego do projektow finavesoych z funduszy Unii
Europejskiej i innychsrodkéw zagranicznych o podobnym charakterze nazeeqd
zada wtasnych Gminy Miasta Tofi)

13) dziatania na rzecz oséb zagomych wykluczeniem spotecznym zamieszkyh
obszary Starego Miasta i Bydgoskiego Przedaide

14) bezpieczéstwo na wodach w granicach administracyjnych mjastatym m.in.
prowadzenie szkofez zakresu bezpiecéstwa, dziatania na rzecz ratownictwa oraz
upowszechnianie wiedzy i umgosci praktycznych;

15) ekologia i ochrona zwiest oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego, w tyrmm.

a) edukacja maca na celu wyrabianie prawidtowych postaw wobecynudy
ozywionej, w tym m.in. w Miejskim Schronisku dla Zwiat,

b) upowszechnianie wiedzy ekologicznejrad dzieci, mtodzigy i dorostych poprzez
realizowanie programéw edukacji ekologicznych, argawanie konkursow,
szkoleh, warsztatobw i imprez o charakterze masowym celeskaaywania
sposobow korzystania z zasobdiwodowiska zapewniagych zréwnowaony
rozwoj,

Cc) zapobieganie bezdomsw zwierzt i ochrona gatunkowa zwieytz

d) ksztalttowanie wigciwych postaw wobec ochroyodowiska,

e) szerzenie wrod mieszkacow informacji o walorach przyrodniczych Torunia;

16) dziatalnd¢ wspomagajca rozwoj wspolnot i spoteczém lokalnych, w tym m.in. w
formie dlugoterminowych projektow internetowych, w szcZegéci serwisow
spotecznéciowych;

17) dziatalng¢ wspomagajca rozwoj techniki, wynalazczoi i innowacyjnéci oraz
rozpowszechnianie i wdtanie nowych rozwizaa technicznych w praktyce
gospodarczej.

2. Promowane dula zwlaszcza przedsiziecia realizowane na rzecz miesakaw
Starego Miasta i Bydgoskiego Przedseia jako obszaréw oblych Lokalnym Programem
Rewitalizacji Miasta Torunia na lata 2007 - 201f&rzgjajace zmniejszeniu:

1) poziomu ubdstwa i wykluczenia spotecznego;

2) poziomu diugotrwatego bezrobocia;

3) poziomu przesgpczaci i naruszé prawa

oraz zwekszeniu poziomu aktywrdoi gospodarcze).

Rozdziat VI
Okres realizacji Programu

8 9. Program &zie realizowany w okresie od 1 stycznia do 31 grai@013 roku.

Rozdziat Vi
Sposaob realizacji Programu

§ 10. Ze strony Gminy za realizadfrogramu odpowiedzialne slziaty Urzdu Miasta
Torunia wskazane przez Prezydenta, tj.:

1) dziat wkaciwy ds. kultury — w zakresie okdlenym w 8§ 8 ust. 1 pkt 1 i ust. 2, w § 6 ust.
1pktl i2,ust. 6 orazw 87 pktl, 3,4,5i6;

2) dziat wiaciwy ds. zdrowia i polityki spotecznej — w zakresikreslonym w 8§ 8 ust. 1
pkt 3,415, ust. 2, w86 ust. Lpktli2, wsbrazw 8§87 pktl, 3,4,5i6;

3) dziat wkasciwy ds. edukacji — w zakresie oklenym w 8§ 8 ust. 1 pkt 6 i ust. 2, w § 6
ust. 1 pkt1 i2, ust. 6 orazw 87 pkt 1, 3, 465



4) dziat wi&ciwy ds. sportu i turystyki — w zakresie oklanym w § 8 ust. 1 pkt 2 i 7, ust.
2,w86ust. 1pktli2, ust.6orazw 87 pkB]l4,5i6;

5) dzial wiaciwy ds. rozwoju i programowania europejskiego zakresie okrdonym w
8§ 8ust. 1 pkt 8,9, 10, 11,1213, ust. 2, wigsb 1 pkt 1i 2, ust. 6 oraz w 8 7 pkt 1, 3,
4,5i6;

6) dziat wiaciwy ds. ochrony ludniei — w zakresie ok&onym w § 8 ust. 1 pkt 14, ust. 2,
w86 ust.1pkt1li2, ust. 6 orazw 87 pkt1435i6;

7) dziat wiaciwy ds.srodowiska i zieleni — w zakresie oklenym w 8 8 ust. 1 pkt 15, ust.
2,w86ust. 1pkt.1i2,ust.60orazw 87 pkBl4,5i6;

8) dziat wiaciwy ds. komunikacji spotecznej i informacji — wkzasie okrélonym w 8§ 8
ust. 1 pkt 16, ust. 2, w8 6 ust. 1 pkt1i 2, 6sbrazw § 7 pkt1,2,3,4,5,6,7i9;

9) dziat wigciwy ds. gospodarki komunalnej — w zakresie éloreym w 8 8 ust. 1 pkt 17,
ust. 2, w86 ust. 1 pkt1i2, ust. 6 orazw &7 3, 4,5 6;

10) dziat wiaciwy ds. promocji — w zakresie oktenym w 8 7 pkt 8 oraz w § 11 pkt 5;

11) dziat wiaciwy ds. mieszkalnictwa — w zakresie cfomym w § 6 ust. 1 pkt 3.

§ 11. Program realizowanydie w szczegolnei poprzez:

1) zlecanie realizacji zadgublicznych:

a) w ramach otwartego konkursu ofert,
b) z pominkciem otwartego konkursu ofert;

2) prowadzenie miejskiego serwisu informacyjnego d@gnizacji pozargowych;

3) organizagg Forum;

4) tworzenie, w miag potrzeb, wspdlnych zespotéw konsultacyjnych i dogych;

5) promowanie wspoipracy Gminy z organizacjami pozdozvymi poprzez mdiwosé
objccia patronatem Prezydenta wybranych przgdse¢ zgtoszonych przez
organizacje pozasggdowe zgodnie z trybem oldlenym w Zaradzeniu Prezydenta
Miasta Torunia nr 56 z 4 marca 2010 r.;

6) konsultowanie z Ragi organizacjami pozasgglowymi projektow aktow normatywnych
w dziedzinach dotyegych dziatalnéci statutowej tych organizacji, w tym programow
wspoOtpracy z organizacjami pozadowymi.

§ 12. 1. Staty monitoring | ewaluagjealizacji Programu prowadzi Pethomocnik.
2. Kierujacy dziatami Urzdu Miasta Torunia informajPetnomocnika o prowadzonej
wspOtpracy.

Rozdziat IX
Wysokas¢ srodkow planowanych na realizadProgramu

§ 13. 1. Planowana wysokosrodkow przeznaczonych na realiza€jrogramu wynosi
4 600 000,00 zt.

2. Szczego6towe okskenie wysokdci srodkow planowanych na realizacProgramu
zawiera uchwata bugtowa Rady Miasta na rok 2013.

Rozdziat X
Sposdéb oceny realizacji Programu

8 14. W zakresie oceny wspOtpracy Gminy z orgaf@macpozaradowymi stosowane
beda nastpujace wskaniki:
a) liczba organizacji pozasdowych podejmujcych zadania na rzecz lokalnej
spotecznéci w oparciu o dotacje z budtu Gminy,



b) liczba ogtoszonych otwartych konkurséw ofert ndizeaje zada publicznych,

c) kwoty udzielonych dotacji w podziale procentowym dnadki Gminy stanowice
wartas¢ projektu oraz innerddta finansowania projektu,

d) kwota udzielonej organizacjom zRi z tytutu wynajmu lokali i budynkéw z
zasobow Gminy,

e) liczba zrealizowanych projektéw i szacunkowa licatfabeneficjentow,

f) liczba os6b zaangawanych w realizagjtych zadé, w tym liczba wolontariuszy i
0s06b zatrudnionych do realizacji projektu,

g) liczba zrealizowanych zadgublicznych z pomirciem otwartego konkursu ofert
w trybie art. 19a ustawy,

h) liczba zada wieloletnich realizowanych w 2013 r.,

i) liczba realizowanych umoéw partnerskich peday Gmira a organizacjami
pozaradowymi w 2013 r.,

]) liczba zrealizowanych zadav wyniku inicjatywy lokalnej,

k) liczba przeprowadzonych konsultacji spotecznychrganizacjami pozaszowymi
dotyczicych projektéw aktow normatywnych w dziedzinach ydaicych
dziatalngci statutowej tych organizaciji.

8§ 15. Prezydent do 30 kwietnia 2014 r. przedstaatlZzR Miasta sprawozdanie z
realizacji Programu.

8§ 16. 1. Opinia dotyera zasad realizacji polityki miasta wobec orgarizac
pozaradowych zostanie dokonana przez Ratb kaica maja 2014 roku w oparciu o
sprawozdanie z realizacji Programu.

2. Opinia Rady wykorzystanadizie w ramach prac nad tworzeniem Programu na rok
2014.

Rozdziat Xl
Informacja o sposobie tworzenia Programu oraz elpegu konsultacji spotecznych

§ 17. Projekt Programu zostat przygotowany przegxgreprezentatyws zgodnie z
Zarzdzeniem Prezydenta Miasta Torunia Nr 125/2012 waws@ powotania grupy
reprezentatywnej ds. konsultacji spotecznych ptajaiieloletniego Programu Wspotpracy
Gminy Miasta Tora z Organizacjami Pozagdowymi oraz projektu Programu Wspotpracy
Gminy Miasta Tora z Organizacjami Pozagdowymi w 2013r., przy udziale pracownikow
dziatbw merytorycznych Urzlu Miasta Torunia wspoétpracigych z organizacjami
pozaradowymi.

8 18. 1. Projekt Programu zostat opracowany w teierod 9 maja do 7 sierpnia 2012 r.
a przeditaony do konsultacji w dniach od 28 sierpnia do 9edmm 2012 r.

2. Rozpoczcie konsultacji zostato ogtoszone na stronie irggywej miasta Torunia
oraz w serwisie informacyjnym dla organizacji paadowych.

3. W wyniku konsultacji wptygto 31 opinii.

8 19. Raport z konsultacji zostat opublikowany wejskim serwisie informacyjnym dla
organizacji pozargowych oraz na stronie pwicconej konsultacjom spotecznym.

Rozdziat XII
Tryb powotywania i zasady dziatania Komisji konkang/ch
do opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert



§ 20. 1. Prezydent w trybie ustawy powota Komlspnkursova.

2. Poszczegoblne Komisje konkursowe mpgzeprowadzapostpowanie konkursowe
w zakresie kilku zadawymienionych w 8§ 8 ust. 1.

3. Komisje konkursowe dziatgje przy poszczegodlnych dziatach ktm Miasta
Torunia licz od 4 do 8 oséb.

4. W sktad Komisji konkursowych wchodzprzedstawiciele dziatobw Ugdu Miasta
Torunia oraz osoby wskazane przez organizacje padave. W przypadku braku
przedstawiciela organizacji pozadowych Rada w drodze stanowiska typuje swojego
przedstawiciela z organizacji pozadpwych. W pracach Komisji konkursowych maog
uczestniczy — z glosem doradczym — osoby posiadajspecjalistycznwiedz w dziedzinie
obejmupcej zakres zadapublicznych, ktérych konkurs dotyczy.

5. Cztonkiem Komisji konkursowej nie me byt osoba, ktora:

1) pozostaje z podmiotem ubiegeym st 0 udzielenie dotacji na realizacgadania
publicznego, bdacego w zakresie dziatania Komisji konkursowej, &jorjest
cztonkiem, w takim stosunku prawnym lub faktycznym maze to budz uzasadnione
watpliwosci co do bezstronriai;

2) pozostaje w zwizku makenskim, w stosunku pokrewtstwa lub powinowactwa w linii
prostej, pokrewigstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiegopmnia oraz jest
zZwiazana z tytutlu przysposobienia, opieki lub kuratelpodmiotem, jego zagica
prawnym lub cztonkami organéw zadzapcych lub organéw nadzorczych podmiotow
ubiegajcych sk o udzielenie dotacji na realizagadania,

3) przed uptywem trzech lat od ogtoszenia konkursuoptavata w stosunku pracy lub
Zlecenia z podmiotem, albo byla czionkiem organdéavzzizapcych lub organdéw
nadzorczych podmiotow ubiegajch s¢ o udzielenie dotaciji;

4) zostata prawomocnie skazana za prgestivo popetnione w zwkku z postpowaniem
0 udzielenie zamodwienia publicznego, przpstwo przekupstwa, przepstwo
przeciwko obrotowi gospodarczemu Ilub inne prgestivo popetnione w celu
osignigcia korzyci maptkowych.

6. Na pierwszym posiedzeniu cztonkowie Komisji kordowej, po zapoznaniugsk
ofertami, sktadaj oswiadczenia o bezstroném. Wzér gwiadczenia stanowi Za¢znik nr 1
do niniejszego programu.

7. Czionek Komisji konkursowej, ktéry nie spetniaanwnkédw okrélonych w
oswiadczeniu lub go nie zkyt, zostaje wykluczony z jej sktadu.

8. Komisje konkursowe dokorwjoceny ofert zieonych w wyniku ogloszonego
konkursu.

9. Prace Komisji konkursowych odbywagiec na posiedzeniach zamktych, w ktorych
uczestniczy co najmniej 50% czlonkow, w tym przemioghcy oraz przedstawiciel
organizacji pozargowych.

10. Przedmiotem pracy Komisji konkursowej jest:

1) ocena ofert pod wzgllem formalnym;

2) ocena ofert pod wzgllem merytorycznym,;

3) sporadzenie wykazu wszystkich ofert wraz z ogéej uzasadnieniem oraz propozycj
wysokaici dotacji w celu przedieenia Prezydentowi.

11. Ocena formalna polega na sprawdzeniu zgadmderty z wymogami okdonymi
w ogtoszeniu konkursowym.

12. W przypadku stwierdzenia przez Korgiskonkursow bleddéw formalnych,
informuje s¢ oferentdw o maiwosci ich uzupetnienia i poprawienia w terminie 5 dni
roboczych od daty pisemnego (pacmtadycyjra, elektronicza, faxem) lub telefonicznego
powiadomienia.



13. Do oceny merytorycznej dopuszcza Svytacznie oferty spetniace wymogi
formalne.

14. Przy ocenie ofert Komisje konkursowe higgod uwag kryteria okrélone w
szczeg6towych ogtoszeniach konkursowych.

15. Komisje konkursowe dokonupceny punktowej ofert we wskazanej skali punktow
przyznawanych w poszczegoélnych kryteriach éllieych w szczegétowych ogtoszeniach
konkursowych.

16. Ocena dokonywana jest przy pomocy indywidudirkart oceny, ostemplowanych
pieczcia wtasciwej jednostki Urgdu Miasta Torunia, zawiergjych zestawienie ofert. Wzor
indywidualnej karty oceny stanowi Aatnik nr 2 do Programu.

17. Ostatecznej oceny ofert Komisja konkursowa dof® na podstawie wyliczenia
sredniej z sumy punktow przyznanych przez poszczggbl jej cztonkdw.

18. Z prac Komisji konkursowej spadzany jest protokoét, ktéry podpisujvszyscy
cztonkowie dokonujcy oceny. Dokumentagjkonkursowd przechowuje si w jednostkach
organizacyjnych Urgu Miasta Torunia odpowiedzialnych za realizagkreslonych zada
Gminy i zapewnigjcych obstug kancelaryja Komisji konkursowe.

19. Prezydent podejmuje ostatecziecyzg w sprawie wyboru ofert i wysokoi dotacji
w oparciu o rekomendowane przez Komisje konkursoeeny i propozycje kwot dotacji.



Zalacznik Nr 1

do Programu Wspotpracy
Gminy Miasta Tora

Z organizacjami pozagdowymi
na rok 2013

Oswiadczenie
cztonka Komisiji:
IMig (IMIONA) ...t e e e e

NAZWISKO ..ot e e e e e e e e e e

Uprzedzony o odpowiedzialda karnej za falszywe zeznani@wadczamze:

1) nie pozostaj z zadnym podmiotem ubiegaym sk 0 udzielenie dotacji na realizacj
zadania publicznegogtlacego w zakresie dziatania Komisji konkursowej, &gestem
cztonkiem, w takim stosunku prawnym lub faktycznyia,maze to budzt uzasadnione
watpliwosci co do mojej bezstrondai;

2) nie pozostaj w zwiazku makenskim, w stosunku pokrewistwa lub powinowactwa w
linii prostej, pokrewiéstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiegomia oraz
nie jestem zwizany z tytutu przysposobienia, opieki lub kuratelipodmiotem, jego
zastpca prawnym lub czionkami organdéw zadzapcych lub organdw nadzorczych
podmiotéw ubiegajcych sé 0 udzielenie dotacji na realizagadania;

3) przed uptywem 3 lat od dnia ogtoszenia konkursypomostawatem w stosunku pracy lub
Zlecenia z podmiotem i nie bylem czionkiem organdarzdzapcych lub organow
nadzorczych podmiotow ubiegajch st o udzielenie dotaciji;

4) nie zostalem prawomocnie skazany za peps$tvo popetnione w  zwkku z
postpowaniem o udzielenie zamowienia publicznego, pepstvo przekupstwa,
przestpstwo przeciwko obrotowi gospodarczemu lub inneegtgpstwo popetnione w
celu osagnigcia korzyéci mapgtkowych.

Torun, dnia ..ooooveeeieeieeee e,

(podpis)



Zakcznik Nr 2

do Programu Wspotpracy

Gminy Miasta Tora

z organizacjami pozagdowymi na rok 2013

Indywidualna karta oceny

Nazwa zadania:

Kryteria oceny ofert Suma
Lp. Nr Nazwa oferenta i punktow | Uwagi
oferty projektu

0-10{ 05| 05| 05| 05| 02| 0-1

pkt. | pkt. | pkt. | pkt. | pkt. | pkt. | pkt.
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9. 10. 11.
1.
2.
3.

Kryteria oceny ofert:
Kolumna nr 4 — wart& merytoryczna (celowsd oferty, uzasadnienie potrzeby realizacji, zakres
rzeczowy, grupa docelowa, zgoda@ ogtoszeniem planowane rezultaty w kokbéd programow i
strategii Gminy oraz sp6jé rezultatow z celami projektu)
Kolumna nr 5 — koszt realizacji projektu, w tym ragl celowdé¢ i adekwatné¢ planowanych
kosztéw
Kolumna nr 6 — wysok& dotacji wnioskowanej od Gminy, poréwnanie jej zplamowanymi
zrodtami dofinansowania projektu

(udziat dotacji Gminy w kosztach ogoélnych)

70 - 60% - 1 pkt 90 — 80% - 1 pkt
59 - 50% - 2 pkt 79 — 70% - 2 pk
49 - 40% - 3 pkt 69 — 60% - 3 pk
39 - 30% - 4 pkt 59 — 50% - 4 pk
< 30% -5 pkt < 50% - 5 pkt

Kolumna nr 7 — maiwos¢ realizacji zadania przez oferenta, w tym posiaglaasobOow rzeczowych i
kadrowych

Kolumna nr 8 — déwiadczenie oferenta w realizacji zadania o podobolarakterze i zagju (w tym
doswiadczenia ze wspoOtpracy z Grajn

Kolumna nr 9 — projekt realizowany na rzecz mieszkay Starego Miasta i Bydgoskiego
Przedmiécia sprzyjaacy zmniejszeniu:

* poziomu ubdstwa i wykluczenia spotecznego,

*  poziomu dtugotrwatego bezrobocia,

*  poziomu przegpczaici i naruszé prawa oraz zwgkszeniu poziomu aktywr$oi gospodarcze;.
Kolumna nr 10 — zapewnienie dgsti dla os6b niepetnosprawnych

Okryteria punktowe przydzielane w zakresie zadaalizowanych przez dziat wieiwy ds. zdrowia i polityki
spotecznej




